Рекомендации по заполнению аттестационных данных ЭМОУ

при аттестации на квалификационные категории 

педагогических работников Белгородской области по должности «старший воспитатель»
	№ п/п
	Наименование критерия
	Заполнение поля ЭМОУ
	Максимальный балл
	Подтверждающие документы

	
	
	
	
	

	1. \
	Повышение квалификации, профессиональная переподготовка.
	Период обучения, место прохождения курсов, программа (наименование, проблема) курсовой переподготовки, количество часов 
	5
	Удостоверения, дипломы, сертификаты, свидетельства. Справка о заочном обучении (указать ВУЗ, факультет, специальность), справка об обучении в аспирантуре, докторантуре (указать ВУЗ, специальность), копия диплома (если образование получено в межаттестационный период).

	2. 
	Знание нормативно-правовой базы, основ педагогики и психологии.
	Заполняется после получения результатов соответствующего тестирования.
	5
	Результаты тестирования.

	3. 
	Знание актуальных вопросов профессиональной деятельности.
	Заполняется после получения результатов соответствующего тестирования.
	5
	Результаты тестирования.

	4. 
	Наличие обобщенного педагогического опыта.
	Тема опыта, год обобщения, № сертификата, приказа или дата заседания педагогического совета

	5
	Сертификат - при обобщении на муниципальном и региональном уровне. 

Выписка из протокола заседания педагогического совета - при обобщении опыта на уровне ДОУ.

	5. 
	Руководство ГМО, РМО, МО, творческими группами, участие в экспертных группах аттестационных комиссий 
	Год, уровень комиссий, групп…, характер работы 
	5
	Приказы.

	6. 
	Методическое сопровождение материалов деятельности ДОУ или отдельных педагогов на конкурсах, конференциях, семинарах.
	Ставится отметка в соответствующем поле
	5
	Программы с выделением выступлений, дипломы, сертификаты.

	7. 
	Осуществление экспериментальной деятельности.
	Период реализации, вид деятельности (эксперимент или проект), тема.
	5
	Приказы ДОУ.

	8. 
	Знание и использование информационно - коммуникационных технологий.
	Ставится отметка в соответствующем поле
	5
	Справка, заверенная руководителем ДОУ.

	9. 
	Участие в научно-практических конференциях, педчтениях, в работе ГМО, РМО, МО, секций, творческих группах.
	Указывается год, тема выступления, уровень (всероссийский, региональный, муниципальный) и  тема мероприятия. 


	5
	Список выступлений, заверенный заведующей ДОУ, по форме: дата, тема выступления, уровень и тема мероприятия, в рамках которого имело место данное выступление. Программы мероприятий. Выписки из протоколов, приказы и т.д.

	10. 
	Наличие авторских материалов:

-публикаций;

-печатных изданий.
	публикации: характер (статья, выступление и т.д.), тема, выходные данные сборника (название, издательство, город, год); 

печатные издания: выходные данные сборника (название, кем издано, год).
	5
	Ксерокопия титульного листа, оглавления (содержания), страницы, на которой размещено содержание с указанием названия и автора публикации, ссылка на адрес сайта.

	11. 
	Качество организации взаимодействия ДОУ с социальными институтами детства.
	Ставится отметка в соответствующем поле
	5
	Справка на основании договоров о взаимодействии.

	12. 
	Аттестация педагогов.
	Ставится отметка в соответствующем поле
	5
	Справка, заверенная руководителем.

	13. 
	Переподготовка кадров.
	Ставится отметка в соответствующем поле
	5
	Справка, заверенная руководителем, сертификаты.

	14. 
	Изучение и обобщение АПО педагогов.
	Ставится отметка в соответствующем поле
	5
	Сертификаты.

	15. 
	Оснащение методического кабинета.
	Ставится отметка в соответствующем поле
	5
	Справка руководителя ДОУ.

	16. 
	Наличие достижений детей и педагогического коллектива ДОУ в конкурсах, соревнованиях, грантах различного уровня.
	Год, уровень, мероприятие, фамилия, имя ребенка, результат участия.
	5
	Справка руководителя ДОУ. Грамоты, дипломы или другие документы, подтверждающие участие и победы.

	17. 
	Поощрения педагога в межаттестационный период, в том числе за участие в профессиональных конкурсах.
	Год, вид поощрения, награждающий орган, причина поощрения.

Если педагог имеет звание «Заслуженный…», отраслевые награды «Отличник народного просвещения» или «Почетный работник общего образования РФ», а так же награжден Почетной грамотой Министерства образования России, то данный педагог получает 5 баллов, независимо от года награждения. 
	5
	Грамоты, благодарности, приказы, выписки из приказов.
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